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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL
RACISMO (INADI) Y LA DEFENSOR{A DEL PUEBLO DE RiO
NEGRO (DEFENSORIiA)

Entre el INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA
XENOFOBIA Y EL RACISMO representado en este acto por el Dr.
ALFREDO DANIEL GOMEZ D°"ALFONSO autorizado por Disposicién
INADI N° 81/2016 para este acto, con domicilio en la calle Av. De
Mayo 1401 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires en adelante
“EL INADI”, y;

La DEFENSORIA DEL PUEBLO DE Ri0O NEGRO (DEFENSOR{A)
representado en este acto por su Defensor, NADINA DiAZ o quien
autorice fehacientemente a estos efectos, con domicilio en 25 de
Mayo 565 en la Ciudad de Viedma de la Provincia de Rio Negro, en
adelante “DEFENSORIA”, '

Que entre los objetivos del INADI se encuentra “elaborar politicas
nacionales y medidas concretas para combatir la discriminacién, la
xencfobia y el racismo, impulsando y llevando a cabo acciones a tal
fin”, “establecer vinculos de colaboracién con organismos
nacionales o extranjeros, publicos o privados, que tengan similares
objetivos a los asignados -al presente Instituto” y “celebrar
convenios con organismos y/o entidades publicas o privax;das,
-+ nacionales o internacionales, a efectos de propender a dar cgabal

umplimiento a los objetivos asignados a este Instituto”;

Que el objetivo del ADPRA “es la cooperacién reciproca entre los
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Defensores del Pueblo de la Republica Argentina en el intercambio
de informacién, investigac'i:ones, actualizacién y desarrollo de las
instituciones que defienden derechos y garantias, promoviendo su
progreso continuo y perfeccionamiento profesional”, a tal fin la
entidad podra “promover una relacién estrecha y permanente con
los representantes de los poderes publicos” y “llevar adelante
cualquier otra medida que fuere tendiente al conocimiento vy

progreso de la defensa de los derechos y garantias”.

Que LAS PARTES entienden la estrecha vinculacion que existe
entre los actos discriminatorios y los procesos de violencia

simbdlica y material en el ambito de sus diversas jurisdicciones.

Que LAS PARTES se encuentran en un proceso de concientizacién
para establecer valores comunitarios y sociales contra los procesos
de discriminaciéon, xenofobia y racismo, permitiendo asi contribuir

a la seguridad ciudadana y la paz social.

LAS PARTES acuerdan suscribir el presente Convenio Marco de

Cooperacién que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETIVOS GENERALES: LAS PARTES acuerdan
establecer un marco general de cooperacién y asistencia técnica
respecto de las actividades que se consideren de interés comun, en
concordancia y adhesién al Convenio Marco suscripto entre el

INADI y ADPRA en fecha 29 de marzo del corriente.

SEGUNDA: OBLIGACIONES PARTICULARES DE LAS PARTES: En

particular, efectuaran articulacion relativas a las siguientes
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acciones: E

1. Asistencia técnica reciproca para el tratamiento de temas
inherentes a la defensa y proteccion de los derechos humanos y
demas derechos que asisten a las personas, el intercambio de
informacién, documentacion técnica y bibliografica de mutuo
interés, en particular en lo referente a la valorizacion del
pluralismo social y cultural, la concientizacion y erradicacion de
sentidos, practicas y actitudes discriminatorias, xenoéfobas o
racistas.

2. Diseno de proyectos que permitan a las partes trabajar en red
sobre temas de interés comun, en especial en lo referente a la
valorizacion del pluralismo social y cultural, la concientizaciéon y
erradicacion de sentidos, practicas y actitudes discriminatorias,
xenofobas o racistas.

3. Diseflo de estrategias y organizacion de camparnas de promocion
sobre los mecanismos nacionales y provinciales de proteccion de

los derechos e intereses comunes a las partes.

4. Promocion de la legislaciéon y las practicas nacionales vy

//

provinciales, en armonia con los instrumentos internacionales de

derechos humanos, para lograr su efectiva aplicacién.

TERCERA: La DEFENSORIA se compromete a mantener una boca

de recepciéon de denuncias relativa a tematicas afines con el
N “INADI”. En cumplimiento de dicha labor debera efectuarse
derivacion formal diaria, respetando las reglamentaciones
istentes y aquéllas que ulteriormente dicte el “INADI” en la
ma'teria; las cuales le seran .fehacientemente notificadas,

iculando con la Direccion de Asistencia a la Victima del “INADI”.

CUARTA: LAS PARTES otorgan al presente el caracter de Convenio
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marco de conformidad a lo establecido en el Articulo 1, acordando
la suscripcion de Protocolos Adicionales cuando la ejecucion de las
Acciones convenidas requiera de rmayores precisiones técnicas en

razon de su naturaleza.

QUINTA: El presente convenio tendra una duraciéon de UN ANO (1)

afio a partir de la firma del presente y se renovara por decision de

LAS PARTES,

SEXTA: LAS PARTES acuerdan acudir a la jurisdiccion de los
Tribunales Federales de la Capital Federal donde se plantearan
todos los conflictos existentes con motivo del presente convenio,
siendo validas todas las notificaciones que se cursaren a los

domicilio ut supra denunciados.

En prueba de conformidad con las clausulas precedentes, se firma

el presente convenio en DOS (2) ejemplares de igual tenor y a un

mismo efecto, en la Ciudad de I\yy (703 Paz, Provincia de
o
Cordoba a los _51 dias del mes de A 5?{ _de 2016.-
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